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VEDTÆGTER 

FOR 

FORENINGEN AF CERTIFICEREDE BRANDRÅDGIVERE 

 

 

 

§ 1. Navn, hjemsted og formål 

Stk. 1 Foreningens navn er ”Foreningen af Certificerede Brandrådgivere”. 
 

Stk. 2 Foreningen er en sammenslutning af certificerede brandrådgivere. Foreningen af 
Certificerede Brandrådgivere hører overordnet organisatorisk under Foreningen af 
Rådgivende Ingeniører (FRI), der håndterer medlemsregistrering og -betaling efter aftale. 
Dog er der ingen øvrige organisatoriske bindinger mellem FRI og Foreningen af 
Certificerede Brandrådgivere. Foreningen er selv ansvarlig for indtægter og udgifter, 
således at et evt. underskud eller indgåede aftaler aldrig vil kunne honoreres af FRI. 
Foreningen af Certificerede Brandrådgivere er i øvrigt uafhængig af FRI. 
 

Stk. 3 Foreningens hjemsted er FRIs adresse.  
 

Stk. 4  Foreningens formål er at: 
• Varetage de certificerede brandrådgiveres interesser overfor myndigheder og 

interessenter bag ordningen 
• Formidle de certificeredes erfaringer med ordningen og ændringsforslag dertil til 

presse, myndigheder og interessenter  
• Facilitere vidensdeling i aktuelle emner, bygningsreglements ændringer og 

branchevejledninger m.v.  
• Bidrage til kollegial erfaringsudveksling og faglig debat blandt de certificerede 

brandrådgivere 
• Bidrage til kompetenceudvikling af certificerede brandrådgivere 

 

§ 2. Foreningens indsatsområder 

Stk. 1 Bestyrelsen fastlægger foreningens overordnede politik på udvalgte indsatsområder af 
betydning for de certificerede brandrådgivere jf. § 1 
 

Stk. 2 Bestyrelsen kan udpege medlemmer af foreningen til at repræsentere foreningen ved 
deltagelse i samarbejde med myndigheder, andre organisationer samt virksomheder på 
udvalgte indsatsområder jf. stk. 1 



   2024.08.20 

 

 
Stk. 3 Bestyrelsen kan nedsætte arbejdsgrupper, der skal udføre et målrettet stykke arbejde, der 

fremmer foreningens formål. Bestyrelsen udarbejder en specifik beskrivelse af den 
pågældende opgave herunder evt. tidsberamning, hvilket arbejdsgruppen skal overholde.  

 

§ 3. Medlemsforhold 

Stk. 1 1) Berettiget til medlemskab af foreningen er alle, der er registreret som certificerede 
brandrådgivere eller har været det.  
Kun certificerede medlemmer af foreningen er stemmeberettiget og valgbare til 
foreningens bestyrelse.  
 
2) Ved fratagelse af certifikat eller frivilligt ophør af certificering: 
Hvis et medlem efter indmeldelse til foreningen bliver frataget sin certificering eller efter 
eget ønske ikke fortsætter som certificeret, kan medlemskabet fortsætte, dog iht. § 3, stk. 
1, nr. 1. 
 
3) Ved periodevis orlov m.v.: 
Hvis et medlem efter indmeldelse til foreningen i en periode ikke opfylder kravene til sit 
virke af lovlige, uforskyldte årsager, herunder barsel, orlov, militærtjeneste og lignende, 
fortsætter medlemskabet uændret. Hvis det pågældende medlem har forpligtelser i 
bestyrelse, overtages disse af suppleant i perioden. Hvis det pågældende medlem har 
forpligtelser i arbejdsgruppe, kan disse overtages af en anden i den resterende periode for 
arbejdet.  
Lønnede forpligtelser i foreningen i bestyrelse eller arbejdsgruppe udbetales til det 
medlem, der har varetaget opgaven.  
 
4) Ved ændringer i certificeringsniveau: 
Hvis et medlem skifter certificeringsniveau efter indmeldelse, kan arbejde i bestyrelse 
fortsætte uændret i valgperioden, og arbejde i arbejdsgruppe i den fastlagte 
tidsberamning.  
 

Stk. 2 Optagelse af medlemmer efter stk. 1 sker efter begæring af den pågældende. 
Medlemmer har pligt til at orientere foreningen om ændringer i virke benævnt i stk. 1. 
 

Stk. 3 Udmeldelse af foreningen sker ved henvendelse til foreningen iht. §3 stk. 6 eller ved 
manglende betaling af kontingent, senest efter 3 måneder.  
 

Stk. 4 Kun certificerede medlemmer af foreningen er stemmeberettiget og valgbare til 
foreningens bestyrelse.  
 

Stk. 5 Hvis et medlem modarbejder foreningens formål, eller hvis et medlem i øvrigt handler i 
strid med foreningens interesser, kan det pågældende medlem ekskluderes af 
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foreningen. Eksklusion kræver vedtagelse i bestyrelsen med et flertal på 2/3 af 
bestyrelsens medlemmer og medfører bortfald af berettigelsen til medlemskab iht. stk. 1. 
Bestyrelsen orienterer herefter foreningens medlemmer.  
 

Stk. 6 Et medlem kan udmelde sig af foreningen med tre måneders skriftligt varsel til den første 
januar. Meddelelse om udmeldelse skal derfor senest være sekretariatet i hænde den 30. 
september for at får virkning fra det kommende kalenderår.  
 

Stk. 7 Et medlem skal udmelde sig, såfremt betingelserne i § 3 for medlemskab ikke længere er 
opfyldte. Medlemmets økonomiske forpligtelser overfor foreningen varer desuagtet frem 
til det tidspunkt, hvor ordinær udtræden med varsel iht. stk. 6 kunne have fundet sted.  
 

Stk. 8 Medlemmerne henhører under ét af to områdeafdelinger afhængig af 
certificeringsniveau: 

• Områdeafdeling BK2 
• Områdeafdeling BK3/4 & Tredjepartskontrollanter 

 

§ 4. Økonomi 

Stk. 1 Hvert medlem/medlems arbejdsgiver på vegne af medlemmet indbetaler et årligt 
kontingent for medlemskab af foreningen.  
 

Stk. 2 Hvert år på generalforsamling træffes der med simpelt stemmeflertal afgørelse om 
kontingentets størrelse. En del af kontingentet anvendes til administration under FRI. 
Denne del oplyses hvert år på generalforsamlingen. Alle øvrige indtægter tilfalder 
foreningen og dets formål.  
 

Stk. 3 Bestyrelsen modtager årligt honorar for det i vedtægterne pålagte arbejde. Honorarets 
størrelse vedtages på generalforsamlingen.  
  

Stk. 4 De af bestyrelsen uddelegerede arbejdsgrupper honoreres for udført arbejde, der 
opfylder kravene i bestyrelsens arbejdsbeskrivelse til den pågældende opgave. 
Bestyrelsen fastsætter størrelsen for honorering af arbejdsgrupperne på baggrund af den 
konkrete opgave.  

 

§ 5. Foreningens ledelse 

Stk. 1 Foreningens ledelse består af en generalforsamling, en bestyrelsesleder og en bestyrelse.  
 

§ 6. Generalforsamling 

Stk. 1 Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed, og kan træffe afgørelse i alle 
spørgsmål vedrørende foreningen.  
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Stk. 2 Ordinær generalforsamling afholdes én gang årligt i årets tredje kvartal. 
 

Stk. 3 Indkaldelse til ordinær generalforsamling sker ved mail til foreningens medlemmer med 
mindst 21 dages varsel. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden og bestyrelsens forslag til 
valg.  
 

Stk. 4 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal indeholde følgende punkter: 
1. Valg af dirigent 
2. Valg af referent 
3. Beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år 
4. Gennemgang af foreningens regnskab samt vedtagelse heraf 
5. Fastsættelse af kontingent 
6. Fastsættelse af honorering til bestyrelse 
7. Behandling af indkomne forslag 
8. Valg af bestyrelsesmedlemmer og evt. suppleanter 
9. Valg af intern revisor 
10. Eventuelt 

 
Stk. 5 1) Forslag der ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling skal være 

bestyrelsen i hænde senest 14 dage før afholdelsen af den ordinære generalforsamling. 
Eventuelle forslag fremsendes til medlemmerne eller offentliggøres på hjemmesiden 
senest 7 dage inden afholdelse af den ordinære generalforsamling.  
 
2) Kandidatur til bestyrelsen skal være bestyrelsen i hænde senest 14 dage før afholdelse 
af den ordinære generalforsamling. Kandidater offentliggøres til medlemmerne senest 7 
dage før afholdelse af den ordinære generalforsamling.  
 

Stk. 6 Beslutninger på generalforsamlingen træffes ved simpelt stemmeflertal fra de fremmødte 
og evt. online deltagende, medmindre andet fremgår af vedtægterne. Hvert certificeret 
medlem har stemmeret. Det er muligt at give fuldmagt til et andet medlem.  
 

Stk. 7 Ekstraordinær generalforsamling afholdes når bestyrelsen skønner det nødvendigt eller 
når 25% af foreningens medlemmer fremsætter motiveret begæring herom til 
bestyrelsen. Indkaldelse sker via foreningens hjemmeside eller mail til foreningens 
medlemmer med mindst 14 dages varsel. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden.  
 

  
§ 7. Bestyrelse 

Stk. 1 Bestyrelsen består af seks medlemmer, samt to suppleanter.  
Der vælges tre bestyrelsesmedlemmer og én suppleant fra hver områdeafdeling, hhv. 
områdeafdeling BK2 og områdeafdeling BK3/4 & Tredjepartskontrollanter.  
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Stk. 2 Bestyrelsen vælges af generalforsamlingen for to år ad gangen, således at tre medlemmer 
af bestyrelsen vælges det ene år og de øvrige tre bestyrelsesmedlemmer vælges det 
følgende år. Suppleanter vælger hvert år.  
 
Ved stiftende generalforsamling i 2024 og den efterfølgende første ordinære 
generalforsamling i 2025 vælges der dog med forskudte valgperioder.: 
 
BK2:  

1. Vælges for to år (til 2026) 
2. Vælges for to år (til 2026) 
3. Vælges for ét år (til 2025) 
4. Suppleant vælges for ét år (til 2025) 

 
BK3/4 & Tredjepartskontrollanter 

1. Vælges for tre år (til 2027) 
2. Vælges for to år (til 2026) 
3. Vælges for ét år (til 2025) 
4. Suppleant vælges for ét år (til 2025) 

 
Fordelingen findes efter antal stemmer. Personen med fjerde flest stemmer bliver 
suppleant. Ved stemmelighed findes fordelingen af bestyrelsen.  
 

Stk. 3 Valg foretages ved stemmesedler eller via online løsning. Valgene træder i kraft 
umiddelbart efter afslutning af valget. Genvalg kan finde sted.  
  

Stk. 4 Bestyrelsen konstituerer sig selv umiddelbart efter generalforsamlingen med 
bestyrelsesleder og kasserer.  
 

Stk. 5 Bestyrelsen afholder møde én gang i kvartalet, idet bestyrelseslederen sørger for 
indkaldelse hertil. Bestyrelsen afholder herudover møde når bestyrelseslederen 
indkalder hertil, eller når to medlemmer af bestyrelsen anmoder om afholdelse af et 
bestyrelsesmøde.  
 

Stk. 6 Afstemninger i bestyrelsen træffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed har 
bestyrelseslederen den afgørende stemme. Herudover fastlægger bestyrelsen selv sin 
forretningsorden.  
 

Stk. 7 Bestyrelsen drager omsorg for, at der føres en beslutningsprotokol over, det passerede 
ved bestyrelsesmøderne.  
 

Stk. 8 Hvis et medlem udtræder af bestyrelsen i en valgperiode, indtræder den på 
generalforsamlingen valgte suppleant. Herudover kan bestyrelsen anmode et foreningens 
medlemmer om at indtræde i bestyrelsen eller blive ny suppleant.  
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Hvis et medlem søger orlov fra bestyrelsen iht. § 3, stk. 1 nr. 3, indtræder suppleanten i 
dennes sted i perioden for orloven.  
 

Stk. 9 Det tilstræbes at bestyrelsen repræsenterer alle certificerede brandrådgivere, således 
både store og små firmaer er repræsenterede i bestyrelsen.  
 

Stk. 10 Ved indtrædende vakance fra bestyrelseslederen indtræder ét andet bestyrelsesmedlem 
indtil først følgende generalforsamling.  

 

§ 8. Budget, regnskab og revision 

Stk. 1 Kasserer udarbejder budget for det kommende regnskabsår inden regnskabsperioden er 
udløbet, svarende til kalenderårets udløb.  
 

Stk. 2 Foreningens regnskabsperiode er kalenderåret, dog løber første regnskabsperiode fra 
tidspunktet for den stiftende generalforsamling til kalenderårets udløb.  
 

Stk. 3 FRI administrerer som udgangspunkt foreningens regnskab, i samarbejde med kasserer  
 

Stk. 4 Foreningens kasserer samler regnskabet og fremlægger det på generalforsamlingen til 
godkendelse.  
 

Stk. 5 Revisoren reviderer regnskabet og giver regnskabet en påtegning om, hvorvidt regnskabet 
opfylder vedtægternes krav og foreningens midler er anvendt i henhold til foreningens 
vedtægter.  
 

Stk. 6 Foreningen tilstræber ikke at have overskud. Evt. overskud bruges til at højne foreningens 
formål iht. § 1 stk. 4.  

 

§ 9. Vedtægtsændringer 

Stk. 1 Ændringer af foreningens vedtægter skal vedtages på en generalforsamling.  
 

Stk. 2 Til ændring af foreningens vedtægter kræves et stemmeflertal på 2/3 af de på en 
generalforsamling fremmødte medlemmer samt fuldmagter.  
 

§ 10. Tegningsregler og hæftelse 

Stk. 1 Foreningen tegnes af foreningens bestyrelsesleder og et bestyrelsesmedlem i forening 
eller af den samlede bestyrelse.  
 

Stk. 2 Alene foreningens formue hæfter for foreningens forpligtelser.  
 

§ 11. Foreningens opløsning 
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Stk. 1 Gyldig beslutning om foreningens opløsning træffes på en generalforsamling. Beslutning 
om foreningens opløsning kræver tilslutning fra 2/3 af foreningens medlemmer.  
 

Stk. 2 Hvis der ikke er tilstrækkeligt fremmødte til vedtagelse af foreningens opløsning, 
indkaldes til en yderligere generalforsamling, der skal afholdes inden to måneder efter 
generalforsamlingen, hvor spørgsmålet om foreningens opløsning blev behandlet. 
Foreningens opløsning kan gyldigt vedtages, hvis der på den yderligere generalforsamling 
er tilslutning fra 2/3 af de fremmødte.  
 

Stk. 3 Ved opløsning disponerer bestyrelsen over foreningens midler i overensstemmelse med § 
1 stk. 4.  

 

    Arbejdsudvalget 20.08.2024 


